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I. Descripción del curso

Presentación de la problemática de los fundamentos y utilidad de la formulación de política pública como parte de la gestión gubernamental. Consideración de los elementos metodológicos envueltos, su aplicabilidad y validez conceptual. Ejercicio de análisis de casos concretos para estimular en los estudiantes el desarrollo de destrezas de operacionalización de modelos cualitativos y cuantitativos y evaluación de resultados.

II. Objetivos

                   Los objetivos principales de este curso son diversos:
1. En primer lugar exponer al estudiante a las variables sociales que puedan influir directa o indirectamente la formulación de política pública en Puerto Rico.

2. Segundo, la presentación de la problemática y los fundamentos y utilidades de la formulación de política pública como parte de la gestión gubernamental.

3. Tercero, la consideración de los elementos metodológicos (cualitativo y cuantitativo) envueltos, su aplicabilidad y validez contextual.

4. Cuarto, la descripción, análisis, utilidad y limitaciones de diversos modelos cualitativos y cuantitativos de política pública.

5. Quinto, integrar y aplicar los conocimientos, metodologías y destrezas adquiridas a situaciones y casos concretos para estimular en el estudiante su capacidad de conceptuar, sintetizar y desarrollar destrezas prácticas para entender los procesos de formulación, implementación y evaluación de política pública a travès de modelos de análisis relevantes al Siglo 21.
  El curso pretende integrar los conceptos y procedimientos que sirvan de guَía al investigador de política pública, con la práctica y aplicación de dichos elementos. De esta manera el estudiante de administración pública elaborará una investigación utilizando uno o varios modelos de política pública, incluyendo todos los compuestos formales de un proyecto de esta naturaleza.

 El curso examinará la cultura política de Puerto Rico y se utilizarán modelos de análisis de decisión de política pública para interpretar la política pública de una sociedad cada vez más compleja. Se analizarán los modelos intitucional, de teoría de grupo, de teoría de elite, racionalista, incrementalista, de teoría de juego, y de teoría de sistemas. Se analizaron situaciones concretas de Puerto Rico en las cuales el estudiante tendrá que realizar un informe oral en una de las siguientes áreas: presupuesto, hacienda pública, educación, asuntos urbanos, derechos civiles, criminalidad, bienestar social, salud, pobreza, recursos económicos, vivienda, ambiente, energía, población y gastos del gobierno.
Además del enfoque cualitativo de los modelos de análisis presentados arriba, se estudiarán diversos modelos estadísticos para la evaluación de programas y decisiones gubernamentales. Por tanto, los estudiantes deben estar preparados para trabajar con diversos enfoques metodológicos y el uso de programas de computadoras. Los trabajos estadísticos se pueden preparar utilizando el programa S.P.S.S. (Statistical Package for the Social Sciences) entre algunos y el internet. Aquellos estudiantes graduados que necesiten ser introducidos a estos programas deberán acudir al Centro de Cómputos de la Escuela Graduada de Administración Pública y/o acudir al Centro de Cómputos de la Facultad de Ciencias Sociales para orientación sobre seminarios y tutorías.
III. Bosquejo de Contenido
A. Introducción al Estudio de Modelos de Análisis de Política Pública

1. Análisis de Política Pública
a. ¿Porquè estudiar política pública y decisiones de gobierno?

b. Análisis de política pública y la solución de problemas públicos.
c. Influencia de las Ciencias Sociales en el estudio de política pública.
d.  El uso de diversos enfoques metodológicos.
2. Diseños de investigación y evaluación de programas.
3. Las estadísticas descriptivas e inferenciales y el estudio de modelos de análisis de política pública.

4. El impacto de la investigación evaluativa para reducir la burocracia y el modelo incremental de gobierno.

B. Factores Sociales y Políticos y la Formulación de Política Pública

                              1.  Impacto de la cultura política de la sociedad en la política    

                                  pública del gobierno y viceversa.

                              2. Política pública de masas y la influencia de la socialización 

                                   política.

                              3.  La legitimación política y las decisiones gubernamentales   

                                  (consenso versus polarización).

                              4.  El impacto de las políticas públicas federales en las 

                                  decisiones del gobierno de Puerto Rico y la dependencia 

                                  socio-económica  del Pueblo Puertorriqueño.

                              5.  La grieta socio-política del status político de Puerto Rico y 

                                  posible soluciones.
C. Modelos Cualitativos de Política Pública y su aplicación en Estados

      Unidos y Puerto Rico
1. Institucionalismo (Política Pública como actividad institucional).
2. Teoría de Grupo (Política Pública basándose en el equilibrio de grupos).

3. Teoría de Elite (Política Pública como preferencia de una elite).

4. Racionalismo (Política Pública basada en la eficiencia de lograr unos objetivos).

5. Incrementalismo (Política Pública basada en variaciones presupuestarias del pasado).

6. Teoría de Juego (Política pública como la selección racional en situaciones competitivas entre dos actores).

7. Teoría de Selección (Política Pública basada en un proceso de mercadeo).

8. Teoría de Proceso ( Política Pública basada en un proceso político).

9. Teoría de Sistema (Política Pública como producto de retroalimentación sistèmica).

                   D. La Investigación Evaluativa y la Política Pública

         1. El Mètodo Científico y su Ejecución

a. Etapas y Pasos Específicos

b. Importancia del uso de metodología científica en la investigación de programas y políticas del gobierno

                          2. Diseños de Investigación Cuantitativa
                   a. Experimentales y Pre-Experimentales

                   b. Casi Experimentales

                                   c. Muestreo probabilística y no probabilística
                                   d. Otros

                           3. Tècnicas de Investigación Cualitativa
                         a. grupos focales

                       b. estudio de caso

          c. otros

E. Modelos Cuantitativos

                                  1. Correlación, Regresión y Relaciones Causales

                                  2. Comparación de Grupos (t de estudiante, ANOVA)

                                  3. Otros

F. Aplicación de modelos cualitativos y cuantitativos de política pública en áreas de la Administración Pública.

1. Presupuesto y Política Fiscal
2. Asuntos Urbanos

3. Dimensiones de los gastos gubernamentales

4. Derechos Civiles

5. Crimen, Violencia y Represión

6. Pobreza y Dependencia

7. Bienestar Social y Salud

8. Población, Energía y Ambiente

9. Política Pública en Defensa y Asuntos Exteriores

                               10. Políticas de los Estados de E.U.A.

                               11. El Proceso sistèmico de Política Pública
                               12. El Impacto de la Política Pública en la sociedad.
                         G. Asuntos Eticos en la Investigación y Análisis de Modelos.

                                 1. Sujetos Humanos.

                                 2. Uso de animales.

                                 3. Integridad científica.

                                 4. Responsabilidad personal.

                                 5. Estándares èticos.
IV-Estrategias Instruccionales
1. El curso será ofrecido a través de la siguiente metodología:

a. discusión diaria de eventos noticiosos o sucesos relacionados  a los temas del curso,

b. discusión en grupos pequeños,

c. presentaciones grupales,

d. discusión de casos relativos a la aplicación del contenido de la clase en los contextos, organizacionales en los cuales se insertan los estudiantes participantes del curso.

2. Desarrollo de destrezas en búsqueda de bases de datos.

3. Se dará un examen durante el semestre.

4. Trabajo escrito individual.

5. Reglas para un sana convivencia en el salón de clases:

a. la asistencia es requerida en el salón de clases,

b. se espera que las lecturas sean leídas previo a la sesión de clases,

c. las ausencias deben ser justificadas,

d. no se repone examen del salón de mitad de semestre, salvo una justificación bien explicada y documentada

e. celulares deberán apagarse,

f. se comenzará la clase con los/as presentes.

V. Recursos de aprendizaje mínimos disponibles o requeridos
El profesor proveerá las lecturas asignadas, casos y acceso a sistema de simulación computadorizada. Uso de programas computadorizados como Microsoft, S.P.S.S., Excel, Power Point, y Vassar Statistics (Internet). Página del Prof. Richard Blanco Peck (www.blancopeck.net).

Centro Académico de Cómputos de la Facultad de Ciencias Sociales y/o Centro de Cómputos de Escuela Graduada de Administración Pública. (www.rrp.upr.edu/caccs/).

VI. Estrategias de Evaluación

Participación informada en clase a nivel individual y grupal
  10%

Discusión de estudio de casos




  10% 

Presentación de informes





  10%

Examen                                                                                      40%            

Trabajo final del curso





  30%

            TOTAL






 100%

V. VII.     Sistema de Clasificación

PUNTUACION 
CALIFICACION 

    OBTENIDA

    100 – 90  
   

A

      89 – 80    

B

      79 - 70 
  

C

      69 – 60    

D

      59 – 0     

           F
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Notas:

1. De ser necesario, se realizará una evaluación diferenciada a estudiantes con necesidades especiales.

2. Los estudiantes que reciban servicios de Rehabilitación Vocacional deben comunicarse con el profesor al inicio del semestre para planificar el acomodo razonable y equipo asistido necesario conforme a las recomendaciones de la Oficina de Asuntos para la Personas con Impedimento (OAPI) del Decanato de Estudiante.  También, aquellos estudiantes con necesidades especiales que reciben de algún tipo de asistencia o acomodo deben comunicarse con el profesor1.
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